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HISTORY OF TRACER STUDY
AT BUDI LUHUR UNIVERSITY

152012

Online DIKTI
No direct call
No reminder
NettResponse 4.8%

TS2014

= Online UBL
Methodology

TSZO 13 : Direct call, Reminder

Online UBL = NettResponse 46.9%

Methodology

Direct call, Reminder
Alumni Gathering
NettResponse 46.3%
Grant PKTS

TS2015

Online UBL
Methodology
Direct call, Reminder

Alumni Gathering
Grant PKTS
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PROFILE OF GRADUATES IN 2013

Sum
Bachelor 1799
Diploma 41

Total 1840

Diploma
2.2%

Bachelor
97.8%
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METHODOLOGY

Data Collection
Standardization
Time Collection

Target Response

RISTEK DIKTI

Online Questionnaire
http://tracer.budiluhur.ac.id

Tracer study questionnaire DIKTI

June — November 2015

30% of graduates in 2013
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http://tracer.budiluhur.ac.id/

METHODOLOGY

Budi Luhur University graduate
two years ago

Census graduates of 2013 which
amounted to 1840 graduates

D3, S1

University
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METHOD OF TRACKING
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INTERNAL SOCIALIZATION

MORNING
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CREATE TRACER STUDY TEAM

>

Ketua Pelaksana:

Purwanto,S.Si, M.Kom
(Kepala Pusat Karir)

>

Tim Pengembang Sistem:
Utomo Budiyanto,M.Kom, M.Sc

Tim Pelaksana Teknis:
Asep AbdulRohman, S.Kom
Andira Septiyani,S.lkom
Heni Martiningrum, SE
Mulyati, S.lkom
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PREPARE ALUMNI DATABASE

RISTEK DIKTI

Web
Students

NELE
Certificate

ALUMNI
DATABASE

Registration
Graduation

Making The
Graduation
Book

Internship
Registration

Thesis
Registration

|||||||||||
BUDI LUHUR



WEBSITE TRACER STUDY

http: //tracer budiluhur.ac.id

&~ budiuhur.ac.id S E P ¥ K - +

Universitas Budi Luhur Isi Kuisioner

Tracer Study

8 Login untuk isi kuisioner

NIM:

PIN:

e All Rights Res
!OZ)) n s Budi Luhur. All Right ved
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RECTOR MAIL

KAMPUS PUSAT - Ji Raya Ciledug, Petukangan Utara, Jakaria Selatan 12260
Telp © (021) 5853753 (Hunting} Fax : (021) 7371164, 5853752
Website : http-//www.bl ac.id

@ \ Frutras TERMCLOGHNFDRMAZ:, FaxteTAS ExOmon FARIRTAS MU BSOS GAN U Prame. Fan s ral T FAKuLTas invis KOMUNKAS! PANGRAMW PASCASARIANA

Nomor : H/UBL/REK/000/030/06/15 8 Juni 2015
Hal : Permohonan Pengisian Kuesioner Tracer Study

Alumni Universitas Budi Luhur yang kami cintai dan dibanggakan,

Apa kabar, semoga selalu dalam lindungan Tuhan Yang Maha Esa. Mohon maaf untuk
mengganggu waktu dan pemikirannya beberapa saat.

Saat ini, Universitas Budi Luhur melalui Direktorat Kemahasiswaan, Karir dan Alumni, sedang
terus melengkapi data alumni, melalui studi penelusuran alumni (¢racer study). Oleh karenanya,
kami mohon kesediaan para Alumni Universitas Budi Luhur yang terhormat untuk bekerjasama
mengisi kuesioner tracer study ini.

Kuesioner ini hanya ditujukan bagi alumni Universitas Budi Luhur program D3 dan S1 yang lulus
pada tahun 2013. Studi ini bertujuan untuk mengetahui masa transisi dari dunia kampus menuju
dunia kerja dan menganalisis tingkat kompetensi yang diperoleh pada saat pendidikan dan
aplikasinya di dunia kerja. Studi ini juga akan menggali informasi terkait dengan proses dan
kondisi pembelajaran di Universitas Budi Luhur dan akan digunakan untuk memberikan umpan
balik (feeaback ) bagi penyempurnaan kurikulum Universitas Budi Luhur.

Hasil dari studi ini akan menjadi data berharga bagi Universitas Budi Luhur yang diperlukan bagi
berbagai kebutuhan pembangunan kemajuan Universitas Budi Luhur.

Universitas Budi Luhur sangat menjamin kerahasiaan informasi yang diberikan. Kami
mengucapkan terima kasih atas kesediaan, waktu dan kerjasama yang diberikan. Doa dan salam
kami dari Alimamater untuk kesuksesan Anda semua para Alumni Universitas Budi Luhur.

Salam kami dari Almamater Universitas Budi Luhur,

# Rektor Universitas Budi Luhur

)%




BUDI LUHUR UNIVERSITY WEBSITE'S
http://www.budiluhur.ac.id

I-nunomn

L LINIVERSITAS

HOME TENTANG UBL PROGRAM STUDI

Kontes Robot Indonesia 2015 Regional Il di

ILluuhuui

PENDAFTARAN

lamat Datarfieltly

%

RISTEK DIKTI

Presentasi yang diikuti lima finalis tu memperebutkan hadiah Rp 13,5 juta. Trofi

juara diraih Meylisa Yuliastuti Sahan. Sementara, Sara Galatia ... Baca selanjutnya —

Orientasi Pendidikan Mahasiswa Baru 2015

;lsjswa Bary v Membangun Generasi Cerdas Berbudi Luhur Tanpa Narkoba. Orientasi

Pandidikan (NRNIKY  untuk mahazciewa harn anakatan 2018 dilakukan mulai

cerdas berbudi luhur adalah dua hal yang tidak
terpisahkan, kecerdasan tanpa dilandasi budi
luhur akan cenderung digunakan untuk
membodohi dan mencelakakan orang lain,
sebaliknya budi luhur tanpa diimbangi kecerdasan
akan merupakan sasaran kejahatan dan
penindasan orang lain

Drs. Djaetun H.S

(Pendiri Yayasan Pendidikan Budi Luhur)

PEMBAYARAN ARSIP INFORMASI

Japanese Seminar Series di Universitas Budi Luhur

P LTSN mFo AkADEMIK | mMFO FAKULTAS PENGUMUMAN STUDENT LOGIN
Final Lomba Penulisan Esai “Budi Luhur Membawa Berkah" o
08.09.2015 Password
Pada hari Senin tanggal 7 September 2015, Pusat Studi Kebudiluhuran
Universitas Budi Luhur Jakarta menghelat presentasi final lomba penulisai esai. Login

Daftar Baru * Lupa Password?

CER STUDY

@ tracer study

universitas budnluhur




CAREER CENTER WEBSITE'S
http://karir.budiluhur.ac.id

HOME CONTACTUS SERVICES ABOUTUS TRACER STUDY 2015

@BUDI LUHUR onnE -

career center

LATEST VACANCIES UNIVERSITAS » ASTRI CAMPUS HIRING SEMINAR GALLERY TIPS INFO MAGANG KATEGORI »

RACER STUDY 2015

* TRACER STUD

Universitas Budi Luhur — Tahun 2015

Alumni UBL Lulus di tahun 2013 Jlenjang D3/S1

& Alumni UBL

Anda? ©Jenjang D3/51
™ Lulus di tahun 2012

FACEBOOK

Ikutilah Tracer Study Universitas Budi Luhur dengan mengisi

Budi Luhur Career Cen...
kuesioner secara online di website http://alumni.budiluhur.ags [ Like Page 1.2k likes

2 =
(] s @BYDILUHUR
— — Be the first of your friends to like this

= A ™ Yo P e
Campus Hiring PT Integrasi Solutions ﬂ -EE.'

' tracer

TWITTER
Universitas Budi Luhur, bekerjasama dengan PT. Integrasi Solutions menyelenggarakan campus hiring

(recruitment on campus) pada : Hari, tanggal : Rabu, 16 September 2015 Jam : 09.00 WIB — Selesai fallow us

Tempat : Ruang Sidang FTI Unit 2 Lantai 3 — Universitas Budi Luhur JIn. Ciledug Raya — Petukangan & .ttc
tara — Jakarta Selatan Sifat : Terbuka Untuk UJi

7 @BudiLuhurCareer

UNIVERSITAS
RISTEK DIKTI BUDI LUHUR
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ALUMNI WEBSITE'S
http://alumni.budiluhur.ac.id

HOME UPDATE DATA ALUMHNI TRACER STUDY 2015 PENCARIAN ALUMNI KONTAK KAMI IKATAN ALUMMNI = DOVWNLOAD =

c n Search Q

BERITA EVENT GALLERY TRACER STUDY WISUDA

TRACER STUDY

yﬁ W... M Alumni UBL

RAC E R STU D Anda? @Jenjang D3/51

# Lulus di tahun 2013
_ Universitas Budi Luhur — Tahun 2015

2] @ aumniuel Lulus di tahun 2013 % Jenjang D3/51

lkutilah Tracer Study Universitas Budi Luhur dengan mengisi |5i Data

kuesioner secara online di website http://alumni.budiluhugt.id ALU M N I

—
() (@BUDILUHUR seerTiudy

3

UPDATE DATA ALUMNI

KUESIONER PENGGUNA LULUSAN

N N N N

Download
Jadwal Briefing Wisuda Oktober 2015 Kuesioner
= Pengguna Lulusan
Sehubungan dengan pelaksanaan wisuda Universitas Budi Luhur pada hari Sabtu, 3 Oktober 2015 di Plenary
Hall Jakarta Convention Center (JCC), berikut ini kami infarmasikan jadwal briefing wisuda yvang wajib diikuti FACEBOOK @
” oleh calon wisudawan ahli madya, sarjana, magister Univesitas Budi Luhur Semester Genap 2014/2015 tanggal NV E RIS
RISTEKDIKTI oy o b e B s [ P R T I RPN Y s L e —ml BUDI LUHUR




FACEBOOK PUBLICATION
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RISTEK DIKTI

-
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Universitas Budi Luhur
Public Group

Discussion Members Events Photos Files

2 11,726 members (16 new)
Purwanto Poer 726 members (16 ne
4 | x

Qi R oo

ar...
Alumni Universitas Budi Luhur jenjang D3/S1 yang lulus tahun 2013

Ikutilah INvite by Email

TRACER STUDY

UNIVERSITAS BUDI LUHUR DE SCRIPTION

Tahun 2015 Budi Luhur University Jakarta

Cea Mara
<€€ hMore

Dengan mengisi kuesioner tracer study secara online di website alu
wessitas Budi Luhur http://alumni_budiluhur.ac.id

Groups make it easier
Ao Sulacsbian...

than ever to share with

TRACER STUDY 55

Universitas Budi Luhur — Tahun 2015

i tahun 2013 enjang D3/51 RECENT GROUP PHOTOS See All
<
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RECTOR EMAIL

Permohonan Bantuan Pengisian Kuesioner Tracer Study UBL 2015 Inbox x TC2015 x 7]

1 ||
(]

Budiluhur Karir <karir@budiluhur.ac.id= & Jun 19 - hd

to bee: ediwijayarochm., bee: edy_carnotto, boc: efearhsbe, boc: efebto, boc: egoy.alone, bec: ekaadhi_putra, boe: ekaheviriyanti, boc: ekajaksana, be |«

Momor : H/UBL/REK/DOO/O30/06/M S
Hal : Permohonan Pengisian Kuesioner Tracer Study

Alumni Universitas Budi Luhur vang kami cintai dan dibanggakan,
Apa kabar, semoga =elalu dalam lindungan Tuhan ang Maha Esa. Mochon maaf untuk mengganggu waktu dan pemikirannya beberapa =saat.

Saat ini, Universitas Budi Luhur melalui Direktorat Kemahasziswaan, Karir dan Alumni, sedang terus melengkapi data alumni, melalui studi penelusuran alumni (tracer study).
Oleh karenanya, kami mohon kesediaan para Alumni Universitas Budi Luhur yang terhormat untuk bekerjasama mengisi kuesioner tracer study ini.

Kuesizner ini hanya ditujukan bagi alumni Universitas Budi Luhur program D3 dan 51 vang lulug pada tahun 2013, Studi ini bertujuan untuk mengetahui masa transizi dari dunia
kampus menuju dunia kerja dan menganalisis tingkat kompetensi vang diperoleh pada saat pendidikan dan aplikasinya di dunia kerja. Studiini juga akan menggali informasi
terkait dengan proses dan kondisi pembelajaran di Universitas Budi Luhur dan akan digunakan untuk memberikan umpan balik (feedback) bagi penyempurnaan kurikulum
Universitas Budi Luhur. Hasil dari studi ini akan menjadi data berharga bagi Universitas Budi Luhur yang diperlukan bagi berbagai kebutuhan pembangunan kemajuan
Universitas Budi Luhur.

Universitas Budi Luhur sangat menjamin kerahasiaan informasi yang diberikan. Kami mengucapkan terima kasih atas kesediaan, waktu dan kerjasama yang diberikan. Doa dan
zalam kami dari Almamater untuk kesuksesan Anda semua para Alumni Universitas Budi Luhur.

Salam kami dari Almamater Universitas Budi Luhur,
Jakarta, & Juni 2015

Rektor Universitas Budi Luhur

Ttd.

Prof. Ir. Suryo Hapsoro Tri Utomo, Ph.D

} 18 UNIVERSITAS
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CAREER CENTER EMAIL

Universitas Budi Luhur : Ayo Mengisi Kuesioner Tracer Study 2015 Inbox  x

)%

RISTEK DIKTI

Budiluhur Alummni <alumni@budiluhur.ac.id= & Jun 23 - -

to bcc: rezagiiza, boc: rezapati, boc: rezasubroto888, boo: Rezza, boc: rfd.syanne, boc: rhena.as, boc: rhezghe, boo: rhidayvatsr2, boc: rhyvzka_angel, |-
Yih. Alumni Universitas Budi Lubur
Yang kami banggakan

Semoga =elalu dalam lindungan Tuhan “ang Maha Eza.

Dengan ini kami infermasgikan bahwa Universitaz Budi Luhur saat ini sedang melakukan kegiatan tracer study vang bertujuan untuk mendapatkan informasi dari alumni 2ebagai
salah satu dasar yvang sangat penting bagi evaluasi dan pengembangan Universitas Budi Luhur pada umumnya dan fakultas serta program studi pada khususnya dalam
bidang kurikulum, proses pembelajaran, sarana prasarana, dan pelayanan.

Besar harapan kami agar Alumni Universitas Budi Luhur dapat partisipasi dalam tracer study ini, dengan cara mengisi kuesioner secara online atau pun dapat secara offline
(manual}.

Adapun prosedurnya sebagai berikut
(Silahkan pilih =alah =atu}

Cara 1 : Online

1.Anda dapat mengisi kuesioner secara online digini, dengan memasukan NIM dan PIN
2.Balaslah email ini untuk meminta PIN

2.PIN akan kami kirim via email, setelah Anda membalas email ini.

Cara 2 : Offline (Manual)

1.Download kuesioner tracer study digini

2. Lakukan pengizian kuesioner dengan lengkap

3.Jika telah selesai, simpan dokumen tersebut

4 Kirimkan kembali kuesioner yvang telah terizi tersebut melalui email ke : alumni@budivhurac.id

Bagi vang berpartisipasi, akan diberikan doorprize menarik (diundi).
Demikian informasi vang dapat kami sampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

19
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PUBLIKASI MELALUI DOSEN

%

RISTEK DIKTI

UNIVERSITAS BUDI LUHUR

FAKULTAS TEKNDLOG! INFORMASI| | FAKULTAS EKONOMI| [FAKULTAS ILMU SOSIAL & ILMU POLITIK| | FAKULTAS TEKNIK| |FAKULTAS 1LMU KOMUNIKAS || PROGRAM PASCASARUANA
Kampus Pusat :JI. Raya Ciledug - Petukangan Utara - Jakarta Selatan 12260

Telp : 021.5853753 [hunting] Fax : 021.5853752

Website : http://www.budiluhur.ac.id

Jakarta, 31 Juli 2015

Nomor : H/UBL/REK/000/035/07/15

Lampiran T

Hal - Permohonan Bantuan Sosialisasi 7racer Study Universitas Budi Luhur Tahun 2015
Kepada Yth,

Bapak/Ibu Dosen
Universitas Budi Luhur
Di Tempat

Dengan hormat,

Saat ini, Universitas Budi Luhur melalui Direktorat Kemahasiswaan, Karir dan Alumni, sedang
melengkapi data alumni, melalui studi penelusuran alumni (tracer study) secara online.
Kegiatan ini bertujuan untuk mengetahui masa transisi dari dunia kampus menuju dunia
kerja dan menganalisis tingkat kompetensi yang diperoleh pada saat pendidikan dan
aplikasinya di dunia kerja. Studi ini juga akan menggali informasi terkait dengan proses dan
kondisi pembelajaran di Universitas Budi Luhur dan akan digunakan untuk memberikan
umpan balik (feedback) bagi penyempurnaan kurikulum Universitas Budi Luhur. Berkenaan
dengan hal tersebut di atas, dengan ini kami mohon bantuan Bapak/Ibu membantu
mensosilalisaikan kegiatan tersebut, dimana detail kegiatan tersebut dapat dilihat di website
alumni http://alumni.budiluhur.ac.id

Demikian permohonan ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan
terima kasih.

Rektor
_# Universitas Budi Luhur

/”ﬂyM/ ;



EMAIL PIN

Universitas Budi Luhur :Ini PIN Anda

n |

Budiluhur Alumni <alumni@budiluhur.ac.id> Jul 28 - -
to handrian.saput. |+

¥th. Alumni, NIM Anda adalah : 10123{]D.dan PIN : CM.{F'IN gunakan huruf besar/kapital semua). Dapatkan doorprize
menarik dengan mengisi kuesioner tracer study online pada website https://tracer.budiluhur.ac.id/sign. Bagian Alumni Universitas

Budi Luhur
L] - e -
- . =le LE d
Uzing 0.18 GB Program Policies
Manage Last account activity: 2 hours ago

Powered by GD gIE : Details

)% .

unN
RISTEK DIKTI BUDI LUHUR



TO SAY THANKS

Terima Kasih Atas Paristipasi Tracer Study Universitas Budi Luhur Tahun 2015 =

Budiluhur Alumni <alumni@budiluhur ac.id= Jul 23 - v
to bee: chuenzzz08, bec: Angga, bee: Meldy, bee: Chafifah, bee: ulummulu, bee: Angga [+

Dear Alumni Universitas Budi Luhur
Yang K.ami Banggakan

Atas nama Civitas Akademika Universitas Budi Luhur, Saya sampaikan terima kasih atas partisipasinya dalam kegiatan Tracer Study
Universitas Budi Luhur Tahun 2015, Semoga semakin sukses! Amin
Terima Kasih.

Regards,

Purwanto, 5.5i, M.Kom

Bagian Alumni Universitas Budi Luhur
Jalan Raya Ciledug - Jakarta Selatan 12260
E : alumni@budiluhur.ac.id

T:+62 21 5853753 ext 275

F:+b62 21 5866369/+62 21 5853489

sssssssss
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CONTACT ALUMNI VIA TELEPHONE

IIIIIIIIIIIIIIIIIIII



REMINDER SYSTEM
"

- .‘ i\
n\»i

FIRST CONTACT

v [ 4
- \ ‘.‘
.\«
REMINDER 1st
YESi
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ALUMNI GATHERING
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WEEKY RESPONSE

)%

RISTEK DIKTI
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PARTICIPANTS OF TS 2015
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RISTEK DIKTI
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COMPARISONS of PARTICIPANTS

2000 -

1800 - 1840

1600 - 1396 1611
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200 - %./ 229
0 . . T T .
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=g MNumber of Target Population == Number of population not contacted
=== Target subject =@ Number of Respondents
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RESPONSE RATE

100%

S0%

T0%

30%

20%

10%

92.0%

_C.I:?%\A— -

90.9% 01.5%
87.4%
43.8%
36.5% 27.1%
26.2%
32.2% 372.5%
25.8%
22.9%
FTI FE FIKOM FT FISIP UNIV
(n=323) (n=135) (n=110) (n=19) (n=11) (n=598)

—®— Gross Response Rate

= Nett Response Rate = Completion Response Rate

%

RISTEK DIKTI
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COMPARISONS of RESPONSE RATE

100% 97.4% 98.0%
‘— \
90% - 91.5%
80% -
70% -
60% -
50% - 46.3% 46.9%
o
40% -
37.1%
309% 32.5%
20% 17.5% 16.8%
10% 4.3%
U% T T T T
TS2012 TS2013 152014 TS2015
—&— Gross Response Rate =fll=Net Response Rate == Completion Rate

RISTEK DIKTI BUDI LUHUR



Time to Start Looking for Job (%)

80%

70%

60%

50%

49.1%

40%

30%
25.5%

25.5%
20%

10%

12.5%

0 % 1 1 1 1 1 1 i

FE FIKOM FISIP FT FTI UNIV
(n=110) (n=83) (n=8) (n=19) (n=279) (n=501)

=—@=Before graduating === After graduation === |'m not looking for work

} 32 IIIIIIIIIII
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Time to Start Looking for Job (Month)

3.3

3.0

2.3

2.0

15

1.0

0.3

0.0

FE FIKOM FISIP FT FTI UNIV
(n=109) {n=30) (n=3} (n=14) (n=267) [n=483)
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Methods in Job Seeking

RISTEK DIKTI

Searching via the Internet/ online advertising/ mailing 52.7%

Through relationships [eg.teachers, parents , relatives, friends ,
etc.)

To go to market/ exhibition of work

Obtain information from the center/ office career development of
faculty/ university

Through advertisementsin newspapers/ magazines , brochures
Build a network (network ) since lwas in college

Contacted by the company

Apply to a company without knowing the existing vacancies
Working at the same place at the workplace during lecture
Through a work placement or internship

Build your own business

Contact the office of student/ alumni relations

Contacting an employment agency commercial/ private

Other

Contact Kemenakertrans

34




Time Needed Getting The First Job

35

3.0

2.5
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15
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Number of Companies Applied for

12
10
10 -
8
7
- 6 6
v} - -
- 4
4 -
2
0
FE FIKOM FISIP FT FTI UNIV
(n=97) (n=81) (n=10) (n=13) (n=258) (n=459) =
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Number of Companies Responding
the Application

FE FIKOM FISIP FT FTI UNIV

!é (n=97) (n=84) (n=10) (n=13) (n=261) (n=465)
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Number of Companies Calling for Interview

10

FE FIKOM FISIP FT FTI UNIV

(n=96) (n=83) (n=10) (n=12) (n=258) (n=258)
)% o

|||||||||||
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Working Status

 Doesn't work
15.1%

Yes,

Working
84.9%

)% )
4 39 s eites
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Alumni Reason Does Not Work

IIIIIIIIIII

I'm now looking for work

I'm still learning/ go to college or
graduate profession

I'm married

| was busy with families and
children

Other

6.9%

5.7%

50.6%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

60%

40
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Are you actively looking for a job within the last 4
weeks?

No, actively looking for a job
within the last 4 weeks

Yes , but | am not sure it will work

within the next 2 weeks

Other

Yes, | would start working within
the next 2 weeks

No, but | 'm waiting for the
results of a job application

4.9%

4.9%

52.4%

0%

10% 20% 30% 40% 50%

60%
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Type of Companies/Agencies/Institutions

80% -

713.7%

Private
Companies

Government Entrepreneur Other Non - Profit
Agencies Organization

T e
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Line

of Work of Companies/Agencies

[Institution

%

RISTEK DIKTI

Information and Communication

Financial Services and Insurance

Agriculture , Forestry and Fisheries

Processing industry

‘Whaolesale and Retsil ; Repair and Maintenance Cars and Motoroycles
Education Services

Construction

Mining and excavation

Administration , Defence and Compulsory Social Security

Rental Services , Employment, Travel Agencies and Other Business Support
Real estate

Professional, Sdentificand Technical Services

Transportation and Warehousing

Activities Other Services

Health services and Social Activities

Culture, Entertainment and Recreation

The provision of accommeodation and provision of Eat Drink

Water Supply , Waste Management and Recycling, and Disposal of VWaste and
Waste Cleanup

Procurement of Electricity , Gas, Steam / Hot and Cold Air
Activities of the International Agency and Agency for Intemational ektra Others

Individual services which Serving Households

25.8%

10%

15%

25%

UNIVERSITAS

BUDI LUHUR



Monthly Income

Rp&, 000,000,000
Rp4,750,000.00 Rp4,900,000.00

RpS, 000,000,000

- Rp4,500,000.00 - Rp4,519,000.00

Rp4,200,000.00 . s
Rp4,000,000.00 -
Rp3,700,000.00

Rp3,000,000.00
Rp2,000,000.00

FE FIKOM FISIP FT ETI UNIV

(n=103) (n=80) in=7) (n=16) (n=275) (n=487)
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Horizontal Match

60%
50.4% 49.8%
50%
39 4% /\4:?%
40%
31.3%
30%
10%
9.1%
0%
FE FIKOM FISIP FT FTI UNIV
Eé (n=117) (n=594) (n=11) (n=16) (n=295) (n=533) @
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100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Vertical Match
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Competencies

The ability to continue leaming throughout life
Ability to write reports, memos and documents
Ability for presenting the idea/product/report -
Project management,/program -

Initiative -

The ability to hold the responsibility
Leadership -

Working with people of different cultures and..
Integrity -

Loyalty -

Adaptability -

Tolerance -

Analytical skills -

Negotiations -

Ability to solve problems -

Working in a team/collaboration with others -
Work independenthy -

Time management -

Working under pressure -

Com munication skills -

Ahility belaja

Research skills -

Critical thinking -

Computer skills -

Internet skills

English -

General knowledge -

Knowledge outside the field or discipline you -

Knowledge in the field or discipline you T T T
o 1 2 3 4 5

—d— Competence Value Alumni Graduation == Contributions Value Provided UBL @
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CONCLUSION

. The graduates nett response in tracer study activity is as much as

37.1%. This shows the significance to have some improvements
such as updating graduates database.

. The time needed by the graduates start to get a job is 2 months, in

which most of them attain the job through internet/online
advertisement/mailing list.

. The time needed to get a first job is 2 months, monthly income

Rp.4.519.000,00,

. Having a low percentage (46.7%) horizontal match should become

the university’s concern to improve this match.




Tland You

@BUDI LUHUR tracer study

universitas budiluhur
UNIVERSITAS career center
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